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EFECTIVUL SALARIATILOR SI CASTIGUL SALARIAL MEDIU

N LUNA AUGUST 2023 iN REGIUNEA CENTRU

Efectivul de salariati

-persoane

7. EFECTIVUL 20229 20239

SALARIATILOR

- la sfarsitul aug. sep. oct. nov. dec. ian. feb. apr. mai iun. iul. aug.
perioadei

Total REGIUNE | 705281 | 706430 | 707396 | 708023 | 705673 | 708877 | 710517 | 713379 | 713802 | 715486 715838 716474 | 715566
Agricultura,

Silviculturd i 16967 | 16995 | 17018 | 17034 | 16976 | 16940 16977 17042 | 17053 17093 17100 17116 17096
Pescuit

gg#:ttrrliﬁ: 289163 | 289635 | 290031 | 290288 | 289324 | 288847 | 289519 | 290688 | 290860 | 291546 291689 291947 | 291579
Servicii ) 399151 | 399800 | 400347 | 400701 | 399373 | 403090 | 404021 405649 | 405889 | 406847 407049 407411 | 406891

 Date operative
*) Exclusiv fortele armate si personalul asimilat (Ministerul Apararii Nafionale, Ministerul Afacerilor Interne, Serviciul Roman de Informatii etc.);
incepdnd cu luna septembrie 2017, inclusiv datele aferente totalitatii salariatilor incadrati la birourile parlamentare din circumscriptiile electorale
§i platiti din sume forfetare.

Nota 1: Sectoarele de activitate sunt definite conform clasificarii activitatilor din economia nationala CAEN Rev. 2.
D Date reestimate. Datele pentru perioada ianuarie-iunie 2022 au fost reestimate pe baza rezultatelor cercetdrii statistice lunare asupra castigurilor
salariale, completate cu informatiile existente in Registrul Statistic al Intreprinderilor pentru intreprinderile cu 1-3 salariafi si au fost repartizate pe
Jjudete si sectoare de activitate conform distributiei obtinute din cercetarea statistica anuald asupra costului fortei de munca din anul 2021.
) [ncepind cu luna iulie 2022, datele au fost estimate pe baza rezultatelor cercetdrii statistice lunare asupra cdstigurilor salariale, completate cu
informatiile existente in Registrul Statistic al Intreprinderilor pentru intreprinderile cu 1-3 salariafi si au fost repartizate pe judefe si sectoare de
activitate conform distribugiei obinute din cercetarea statistica anuald asupra costului fortei de munca din anul 2021

Efectivul de salariati inregistrat in Regiunea Centru la sfarsitul lunii august 2023 a fost de
715566 persoane, reprezentand 12,6% din total tara (5663412 persoane), in scadere fatd de luna
anterioara cu -908 persoane (-0,1%) si in crestere cu 10285 persoane (+1,5%) fatd de luna
corespunzatoare din 2022.

- persoane -
Sectorul de activitate a;ogzuss t ((11 ;f::;eglllfsi fza(gz
Total 715566 +10285
- Agriculturd, silvicultura si pescuit 17096 +129

- Industrie si constructii 291579 +2416
- Servicii 406891 +7740




In luna august 2023, structura salariatilor pe ramurile economiei nationale a fost
urmatoarea: 56,9% si-au desfasurat activitatea in cadrul serviciilor, 40,7% 1in industrie si
constructii si doar 2,4% 1n agricultura, silvicultura si pescuit.

Efectivul salariatilor, pe sectoare economice, in luna august 2023

-persoane-
Agricultura, .
Total silvicultura, Industrie i Servicii
. . < constructii
piscicultura
Regiunea Centru 715566 17096 291579 406891
Alba 99976 3283 46992 49701
Brasov 199529 4138 76540 118851
Covasna 53383 2142 21403 29838
Harghita 74062 2267 28112 43683
Mures 145198 3084 53440 88674
Sibiu 143418 2182 65092 76144

Castigul salarial

In luna august 2023, cistigul salarial mediu brut (calculat ca medie ponderati a
castigurilor realizate 1n judetele din regiune) a fost de 6720 lei, reprezentand 92,6% din castigul
salarial mediu brut la nivel national (7258 lei), in crestere fatd de luna anterioara cu 23 lei
(+0,3%) si cu 14,4% (+847 lei) fatd de luna corespunzatoare din anul anterior. Cel mai mare
castig mediu brut a fost inregistrat in judetul Sibiu (7620 lei), iar cel mai mic in Harghita (5801
let).

Cagstigul salarial mediu nominal net (calculat ca medie ponderatd a castigurilor
realizate in judetele din regiune) a fost de 4212 lei, in crestere fatd de luna anterioara cu 0,4%
(+18 lei) si cu 15,4% (+563 lei) fata de luna corespunzatoare din anul anterior si reprezinta 93%
din castigul salarial mediu net la nivel national (4531 lei). Valoarea cea mai mare a castigului
salarial mediu net a fost de 4751 lei, inregistratd in judetul Sibiu, iar cea mai micad in judetul
Harghita, de 3654 lei. Fata de luna anterioara, castigul salarial mediu net a Tnregistrat cresteri n
judetele Covasna +84 lei, Harghita +66 lei, Mures +31 lei, Sibiu +19lei1 si Brasov +9 lei, in timp
ce, in judetul Alba, castigul salarial mediu net a Inregistrat scadere cu -52 lei.

Comparativ cu luna corespunzatoare din anul anterior, castigul salarial mediu net a
inregistrat cresteri 1n toate judetele, astfel: Harghita +28,6%, Sibiu +16%, Alba +14,4%, Brasov
+13,9%, Covasna +13,8% si Mures +13,1%.

Cdgtigul salarial in Regiunea Centru
- lei-
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Indicele castigului salarial real, calculat ca raport intre indicele castigului salarial nominal
net si indicele prefurilor de consum, pentru luna august 2023 fatd de luna precedentd a fost
99,88%, 1ar fata de luna corespunzatoare din 2022 de 105,48%.

Evolutia indicelui preturilor de consum si a indicelui castigului salarial mediu net regional
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Note metodologice

Efectivul salariatilor la sfarsitul perioadei de referintd reprezintd numarul de salariati
(inclusiv lucratorii sezonieri, managerul sau administratorul) angajati cu contract de
muncd/raport de serviciu pe duratd determinatd sau nedeterminata, In program complet sau
partial (inclusiv cei cu contract de munca/raport de serviciu suspendat), existenti in evidentele
intreprinderii la sfarsitul perioadei de referinta.

Salariatii aflati in munca la domiciliu/telemunca se cuprind Intocmai ca si salariatii care isi
desfasoara activitatea la locul de munca obisnuit. Nu sunt cuprinsi salariatii detasati la lucru in
strainatate si/sau cei care cumuleazd mai multe functii si nu au functia de bazd la unitatea
raportoare, precum $i urmatoarele categorii:

- patronii care 1si desfasoard activitatea in propria unitate si pentru care sursa de venit o

constituie numai dividendele si profitul unitatii;

- lucratorii familiali reprezintd persoanele care-si exercitd activitatea intr-o unitate
economica apartindnd familiei sau unei rude, pe care o ajutd si pentru care nu primesc
remuneratie sub forma de salariu; plata se realizeaza in naturd (hrana, haine, locuinta) sau
ocazional, cu titlu exceptional, si in bani, fara a figura pe statul de salarii;

- membrii consiliilor judetene si locale;

- zilierii reprezintd persoane fizice care desfasoard activitati necalificate cu caracter
ocazional, potrivit prevederilor legale n vigoare.

Cagtigul salarial mediu brut lunar (calculat ca medie ponderata a castigurilor realizate
in judetele din regiune) rezulta prin raportarea sumelor brute platite din fondul de salarii, din
profitul net si alte fonduri, la numarul mediu al salariatilor.

in sumele brute plitite salariatilor sunt cuprinse:
o Sumele brute platite din fondul de salarii pentru timpul lucrat;
e Sumele brute plitite din fondul de salarii pentru timpul nelucrat,

e Sumele brute platite din fondul de salarii sub forma drepturilor in natura si ajutoarelor
banesti;



e Sumele brute acordate salariatilor (ca stimulente) din profitul net al unitatii;

o Sumele brute platite din alte fonduri (inclusiv drepturi in naturd, ajutoare bdnesti,
indemnizatia/norma de hrand, alte stimulente) decdt din fondul de salarii.

Castigul salarial mediu net lunar (calculat ca medie ponderatd a castigurilor realizate in
judetele din regiune) rezulta prin scaderea din sumele brute platite aferente castigului salarial
mediu brut lunar a contributiei de asigurari sociale datorata de salariati, a contributiei de asigurari
sociale de sanatate datorata de salariati si a impozitului corespunzator, rezultatul fiind impartit la
numarul mediu al salariatilor.

Castigul salarial mediu brut/net diseminat lunar nu cuprinde sumele compensatorii, sumele pldtite retroactiv ca urmare a
cdstigarii in instantd a drepturilor banesti aferente anilor anteriori.

Nota: Cdstigul salarial mediu brut/net diseminat lunar nu cuprinde sumele compensatorii, sumele platite
retroactiv ca urmare a castigarii in instanta a drepturilor banesti aferente anilor anteriori.

Incepdnd cu 1 ianuarie 2023, conform legislatiei nationale in vigoare (OUG nr. 168/2022), in cazul salariatilor
care desfasoara activitate in baza contractului individual de munca, incadrati cu norma intreaga, la locul unde se
afla functia de baza, nu se datoreaza impozit pe venit si nu se cuprinde in baza lunara de calcul al contributiilor
sociale obligatorii suma de 200 lei/lund, reprezentand venituri din salarii si asimilate salariilor.

Numarul mediu al salariatilor cuprinde persoanele angajate cu contract de munca/raport

de serviciu pe durata determinatd sau nedeterminata (inclusiv lucratorii sezonieri, managerul sau
administratorul), al caror contract de munca/raport de serviciu nu a fost suspendat in perioada de
referinta.
Numarul mediu al salariatilor se calculeazd ca medie aritmetica simpld rezultatd din suma
efectivelor zilnice de salariati (exclusiv cei al caror contract de munca/raport de serviciu a fost
suspendat), din perioada de referintd, inclusiv din zilele de repaus saptdmanal, sarbatori legale si
alte zile nelucratoare, impartita la numarul total al zilelor calendaristice.

Salariatii angajati cu norma partiald se includ in numarul mediu proportional cu timpul de
lucru previzut in contractul de munca. In efectivul salariatilor luat in calculul numérului mediu
se includ numai persoanele care au fost platite.

Indicele castigului salarial nominal brut se calculeaza ca raport intre castigul salarial
mediu nominal brut din luna curenta si cel din luna de comparatie, exprimat procentual.

Indicele castigului salarial nominal net se calculeaza ca raport intre castigul salarial
mediu nominal net din luna curenta si cel din luna de comparatie, exprimat procentual.

Indicele castigului salarial real se calculeaza ca raport intre indicele castigului salarial
nominal mediu net si indicele general al preturilor de consum al populatiei, exprimat procentual.

DIRECTOR EXECUTIV intocmit,
Ec. DAVID CIPRIAN ALIN VESA MARIA-CLAUDIA



